
担当必携
!

TECO Design Presents

給与計算
確認POINTカレンダー



年末調整の結果反映（扶養親族）
年末調整の結果反映（住所変更の確認）
有給休暇一斉付与（該当すれば）
所得税法の改正
16歳、19歳、23歳の就職予定、特定⇔一般間での異動

住民税は一括徴収開始（新規の手続きも）
給与支払報告書の記入・枚数確認
所定労働時間の変更（該当すれば）
1年単位の変形労働カレンダー、協定書（該当すれば）
給与計算式の設定、項目設定などあれば

1月
クラウドなら
ココは省ける！



2月
時間外手当の支払いが翌月の会社の場合、所定労働時間の変更
住民税「新規」の届出発生
一括徴収
末払いの会社の締め日に要注意！（28日が最終日）



クラウドなら
ココは省ける！

3月
健康保険料率の変更

健保組合も漏れ無く変更
決算賞与
期間満了退職者の処理（4月〜3月末契約の更新）

　　（先引き、賞与の保険料も注意！）



クラウドなら
ココは省ける！

4月
健康保険料率・介護保険料率の変更
雇用保険料率の確認

契約変更（高年齢、社保再取得）
新入社員
算定のことも意識しながら計算
労災保険料率（メリット料率）の確認
住宅・食事　現物給与の価額の変更があれば
子供の就職による扶養異動（外す）、家族手当金額変更



5月
健康・介護保険料率の変更（翌月払い）
雇用保険免除者（翌月払い、4月入社！）

障害者雇用納付金　等書類作成着手
住民税ラストの月
GWの計算期間に注意！

クラウドなら
ココは省ける！



6月
住民税　新年度のチェック
住民税　特別徴収希望者
昇給の対象事業所
夏季賞与



7月
夏季賞与あり（支払い後に確定した退職者の保険料も）



8月
お盆の計算期間に注意！



クラウドなら
ココは省ける！

9月
厚生年金保険料率の変更

シルバーウィークの計算期間に注意！

　　（先引き、賞与に注意！）



クラウドなら
ココは省ける！

10月
厚生年金保険料・基金料率の変更

算定の結果を反映



11月



12月
冬季賞与あり
年末年始の計算期間に注意！
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どんなツールでも、

導⼊がゴールではなく

運⽤がスタートラインです
！

TECO Designの導⼊⽀援サービスは
単なる設定代⾏とは異なります。

現状と課題をしっかりヒアリングし
サービス選定し、業務設計してまいります。

 
無料オンライン相談も開催中ですので、

お困りの際はお気軽にお問い合わせください。



01

02

03

お問い合わせ

ショールームで体験してみる

オンライン相談予約

メールでお問合せ

東京　神楽坂で実際にいろいろなサービスを体験できます
https://cloud-station.jp/

！https://teco-design.jp/blog/onlineconsultation/
1回1時間のオンライン相談です。完全無料

https://teco-design.jp/blog/contact/
フォームを記⼊しご送信ください！


